TOOLBOX
SAFETY TALK

INTRODUCTION

1. Review any accidents or “near accidents” from the past week.

2. Describe the hazards of the work as they relate to your project. Explain or show the SAFE way of
doing the job.

3. Give the TOOLBOX SAFETY TALK.
YOU ARE RESPONSIBLE

Every person determines their own fortune, and that fortune, good or bad, depends on the individual’s
acceptance of personal responsibility.

At a young age, we are taught to assume responsibilities. (“Look before you cross the street ... playing
with matches is dangerous ... be home before dark ..."). Even today, as adults, we still learn and decide
whether to accept certain obligations. Young or old, we make individual choices.

When responsibilities are shunned or rejected, someone must cope with the results. Police officers,
judges, juvenile officers, and social workers respond to most of these rejections in our society. In safety,
doctors, nurses, and funeral directors deal with the consequences of rejected responsibilities.

By accepting and practicing safety responsibility, you ensure your future both at home and on the job.
You do the same for your fellow worker as well, because socially and morally you are responsible for
preventing accidents to others as well.

If you see an unsafe act, do something about it - point it out so others are aware and can avoid future
mistakes.

Point out to other employees when safety is not being practiced. After all, it is their responsibility to
prevent an accident to you as well.

Use good work habits - don’t be impulsive, and remember that hurrying can hurt.

Develop the attitude that “if | do something wrong, I'm taking the chance of getting hurt”. Then do the job
the right way.

If you are a supervisor - help new employees learn that safety is the rule, not the exception. Teach them
proper safety responsibility before you turn them loose.

Practice leaving personal problems and emotional stress away from the job. Remember, that accidents
do not just happen - they are caused. Correct little mistakes before they grow into permanent bad
habits. Safety responsibility is up to you.
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INTRODUCCION:

1. Revise cualquier accidente o “casi accidentes” de la semana pasada.

2. Describa los peligros del trabajo en relacion con su proyecto. Explique o muestre la forma SEGURA
de hacer el trabajo.

3. Presenta la platica “TOOLBOX SAFETY TALK” caja de herramientas de seguridad.
USTED ES RESPONSABLE

Cada persona determina su propia fortuna, y esa fortuna, buena o mala, depende de como el individuo
acepta responsabilidad personal.

A una temprana edad nos ensefiaron a asumir responsabilidades. ( “Mira antes de cruzar la calle. El
jugar con fosforos es peligroso. Estd en la casa antes que oscuresca..”). Todavia hoy, como adultos,
aprendemos y decidimos si aceptamos ciertas obligaciones. Jévenes o viejos, tomamos opciones
individuales.

Cuando se huye de o se rechazan responsabilidades, alguien debe enfrentarse a los resultados.
Oficiales de policia, jueces, oficiales juveniles, y trabajadores sociales son los que responden a la mayor
parte de estos rechazos en nuestra sociedad. En cuanto a nuestra seguridad en el trabajo doctores,
enfermeras, y directores de entierro son los que tratan con las consecuencias de responsabilidades que
son rechazadas.

El aceptar la responsabilidad por la seguridad, en el trabajo y el poner en practica reglas de seguridad
aseguran su futuro en casa y en el trabajo. Haga lo mismo por sus compafieros de trabajo, porque

socialmente y moralmente usted es responsable por prevenir accidentes a otros también.

Si ve un acto que puede causar un accidente haga algo - sefidlelo para que otros se enteren y puedan
evitar errores en el futuro.

Haga saber a otros empleados cuando no se practica la seguridad. Después de todo es de ellos la
responsabilidad de prevenir que no le pase un accidente a usted tampoco.

Use buenos habitos de trabajo - no sea impulsivo, y recuerde que andar de prisa puede herir.

Desarrolle la actitud que “si hago algo mal, tomo el riesgo de herirme.” Haga el trabajo de manera
correcta y segura.

Si es supervisor- ayude a los empleados nuevos a que aprendan que la seguridad es la regla, y no la
excepcion. Enséfieles responsabilidad de seguridad propia antes de dejarlos solos.
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Practique dejar problemas personales y tension emocional lejos del trabajo. Recuerde, que los
accidentes no solo pasan- se causan. Corrija equivocaciones pequefias antes que crezcan a malos
habitos permanentes. Responsabilidad de seguridad es de usted.

“PRACTIQUE SEGURIDAD - no la aprenda por Experiencia con Accidentes.”



